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COMPROMETIMENTO COM OS VALORES E PRINCIPIOS ETICOS DA PMT

A Administracdo da empresa PMT - Gestdo e Coordenacgdo de Projetos, declara através da presente Declaragdo o seu
comprometimento com os valores e principios éticos da empresa.

A NOSSA MISSAO

Somos uma empresa especializada na prestagao de servigos de Projetos de Engenharia e Arquitetura, Fiscalizagdo e
Coordenacdo de Seguranga e Ambiente em Obra, Auditoria Energética, Avaliagdo Imobilidria e Cadastro Territorial.
Proporcionamos servigos competitivos e de elevada qualidade, baseados na inovagdo, na sustentabilidade e no
conhecimento e desenvolvimento técnico dos nossos profissionais. Procuramos, desta forma, alcancar a satisfagdo e
expetativas dos nossos trabalhadores, clientes e outras partes interessadas, bem como a melhoria continua dos
nossos servicos apostando em solugGes técnicas rigorosas e de valor acrescentado, no cumprimento de requisitos e
no desenvolvimento sustentavel.

A NOSSA VISAO

Ser reconhecidos como uma empresa de exceléncia, a nivel nacional, nas areas de Projetos de Engenharia e
Arquitetura, Fiscalizagdo e Coordenagdo de Seguranca e Ambiente em Obra, Auditoria Energética, Avaliagdo
Imobiliaria e Cadastro Territorial, procurando implementar os nossos valores através das nossas praticas, politicas e
principios. O respeito pelos nossos valores e principios éticos é um requisito fundamental para o desenvolvimento de
uma relacgdo forte e duradoura e pertencer a PMT significa a partilha e o respeito destes principios e valores por todos
os trabalhadores.

A par da nossa Missdo e Visdo a PMT estabeleceu os seus Valores e Principios Eticos orientadores, assumindo o
comprometimento e responsabilidade com a implementagdo, promogdo e divulgagdo dos mesmos.

OS NOSSOS VALORES

Estamos empenhados em acrescentar valor e exceléncia para a nossa empresa e servicos prestados, trabalhando
com Perseveranga e mantendo uma relagdo de cordialidade com os nossos trabalhadores, clientes, fornecedores
e outras partes interessadas.

Procuramos constantemente com Motivacdao a melhoria continua dos nossos processos, visando a exceléncia dos
servigos prestados e a consequente satisfagdo dos nossos clientes e outras partes interessadas.

Promovemos o nosso Trabalho com profissionalismo, empenho e rigor técnico na realizagdo dos nossos servigos
investindo no conhecimento e no desenvolvimento profissional.

Prestamos um servico baseado em relagdes de Confianga e proximidade com o cliente, procurando sempre a
satisfagdo das suas necessidades com solug@es inteligentes e eficazes aos desafios propostos.

Atuamos continuamente com Integridade, honestidade, imparcialidade, objetividade, retiddo e seriedade e devem
os nossos trabalhadores proceder perante os clientes, fornecedores e outras partes interessadas, salvaguardando a
boa imagem e a credibilidade da empresa.

Focamo-nos na capacidade e vontade em Inovar nos servigos, procurando o desenvolvimento de novas solugbes
para dar resposta as necessidades e expetativas dos nossos clientes.

Pautamos por ser uma empresa com principios basilares e adotamos um compromisso vertical de transparéncia e
Etica na condugdo de todas as praticas.

Promovemos, respeitamos e apoiamos medidas que permitam aos nossos trabalhadores e respetivas familias a
Conciliagdo das necessidades profissionais com as pessoais e familiares, baseados nos Dominios da Conciliacdo:
Boas praticas laborais, apoio profissional e desenvolvimento pessoal e servigos e beneficios.

0S NOSSOS PRINCIPIOS ETICOS

Respeitamos a legislacao nacional (Cdédigo do Trabalho), em vigor, assim como os regulamentos
internacionais, tais como as convengodes da OIT e a Declaracdo Universal dos Direitos do Homem.

Garantimos o cumprimento dos principios consagrados no Direito de Trabalho, no que respeita aos horarios
de trabalho, praticas disciplinares, remunerag8es e conciliagdo entre a vida profissional, pessoal e familiar.

Promovemos e defendemos o principio da igualdade e nao discriminagdo. N3o praticamos qualquer
discriminagcdo direta ou indireta, na admissdo, na remuneragdo, na promogdo, no acesso a formacdo, no
despedimento ou na reforma, com base na ascendéncia, origem ou condicdo social, idade, género sexo, orientagao
sexual, estado civil, situagdo familiar, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia ou doenca
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cronica, nacionalidade, origem étnica, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, filiagdo sindical ou associativa ou
em quaisquer outras bases discriminatérias.

= Condenamos qualquer situacao de assédio a trabalhador ou candidato a emprego, com o objetivo ou efeito
de afetar a dignidade do individuo ou criar um ambiente intimidativo, hostil, degradante, humilhante, ou
desestabilizador, em especial qualquer tipo de comportamento indesejado de caracter sexual, sob forma verbal, ndo
verbal ou fisica.

= Condenamos o trabalho infantil e o trabalho forcado e compulsério. N3o praticamos nem compactuamos
com tais praticas.

= Condenamos os atos abusivos dos trabalhadores e demais atitudes no seio da PMT. Ndo praticamos nem
compactuamos com tais praticas.

= Tratamos com respeito e dignidade todos os nossos trabalhadores e utilizamos praticas disciplinares quando
se verificam atitudes abusivas.

= Asseguramos a Seguranca e Saude dos nossos trabalhadores. Proporcionamos aos nossos trabalhadores
condigBes de trabalho saudaveis e seguras para a prevencdo de acidentes de trabalho e afecGes para a saude
relacionadas com o trabalho.

* Promovemos o desenvolvimento pessoal e profissional dos nossos trabalhadores. Estamos certos de que
a motivagdo, a formagdo, a atualizagdo e sensibilizagdo continua dos nossos trabalhadores contribuird ndo s6 para
0 seu enriguecimento pessoal como também para o alcance dos objetivos pretendidos pela empresa.

= Cumprimos com a legislacdo aplicavel a nossa atividade, obedecendo os requisitos legais e regulamentares e
outros requisitos que nos sdo aplicaveis.

. Desenvolvemos uma politica de comunicacdo informativa, respeitando o principio da transparéncia da
comunicagdo interna e externa a empresa.

= Promovemos a protecdo do Ambiente. Melhorar o desempenho relacionado com a gestdo dos seus aspetos
ambientais, face a politica ambiental e aos objetivos ambientais, considerando as emissGes para a atmosfera, as
descargas no meio hidrico, as descargas no solo, a utilizagdo de matérias-primas e recursos naturais, a utilizagdo
de energia, a energia emitida, a producdo de residuos e/ou subprodutos e a utilizacdo do espaco.

] Desenvolvemos relagées/parcerias sélidas com os nossos fornecedores, tomando como base os valores da
integridade, honestidade, imparcialidade, objetividade, retiddo e seriedade nos compromissos assumidos.

= Comprometimento com todas as Partes Interessadas da PMT. Avaliamos e promovemos de forma continua
e sistematica a satisfacdo das necessidades das partes interessadas da empresa, contribuindo para o aumento da
confianca e satisfacdo nos servigcos prestados. Empenhamo-nos na melhoria e otimizagdo dos nossos processos e
recursos, através de uma gestdo transversal visando o desenvolvimento sustentdvel e a procura da melhoria
continua. Procuramos dar resposta a todas as reclamagdes, de forma eficaz e eficiente, disponibilizando para o
efeito os recursos necessarios para a sua resolugdo.

Os Valores e Principios Eticos da PMT encontram-se refletidos no Cédigo de Conduta e Etica da empresa, e tém como
grande objetivo orientar e disciplinar a conduta de todas as pessoas que agem em nome da empresa.

Sintra, 28 de maio de 2024.

Manuela Timoéteo - CEO
Administragdo da PMT
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